ALPIR BLAN

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024

PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

0l4, agentes culturais de Minas Novas!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.
Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui

vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever. Boa leitura.
Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei ne 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a
diversidade, 3 democratizacdo e & universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura

mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

As condicBes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a premiar agentes culturais atuantes
no municipio de Minas Novas.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Patriménio Cultural torna
publico o presente edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lel
ne 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento 3 cultura), no Decreto n2 11.740/2023
(Decreto PNAB), no Decreto ne 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo
Normativa MINC n2 10/2023 (IN PNAB de Agdes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS
2.1, Objeto do Edital

O objeto deste Edital é a premiagdo de agentes culturais que tenham prestado
relevante contribuic3o ao desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de Minas
Novas, observadas as categorias descritas no Anexo 1 deste Edital.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuicdo ja realizada pelo agente
cultural ac municipio de Minas Novas.

O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sera realizado por
meio de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigacdes
futuras, sem exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento
juridico, sem prestagado de contas, conforme autoriza a Lei n2 14.903/2024.
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2.2, Quantidade de agentes culturais a serem premiados

Serdo premiados 08 agentes culturais.

Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado,
ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos
as vagas podem ser ampliadas.

2.3. Valor da premiagdo

Cada agente cultural selecionado receberd a premiacdo conforme as categorias
previstas no Anexo 1 deste Edital.

O valor recebido pelas pessoas fisicas é isento de Imposto de Renda, ou seja, o agente
cultural pessoa fisica ndo vai ter desconto de imposto de renda sobre o valor recebido.

O valor do prémio concedido &s pessoas juridicas ndo terd a retencdo na fonte do
Imposto de Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento
ficara a cargo do agente cultural, caso este ndo desfrute de isencdo expressamente
outorgada por lei.

O valor total deste edital é de R$ 30.000,00 (trinta mil reais):
A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orcamentdria:

14.03.01.13.391.0026.2221 — Manutencdo e Conservagdo do Patrimonio Histdrico e
Cultural - 33903100 - Prem. Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras -
Fonte n? 1719000000 - Transferénciasda Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento 3
Cultura.

2.4, Prazo de inscrigdo

Do dia 12/11/2024 até 3s 23h59m do dia 24/11/2024.

As inscri¢Bes serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item 4 deste edital.

2.5. Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com contribuicdo artfstica ou
cultural no municipio de Minas Novas ha pelo menos 1 ano.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e
promover manifestagdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas,
dancgarinos, artes3os, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais,
entre outros.
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O agente cultural pode ser:

|- Pessoa fisica;
II- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel
legal para a assinatura do Termo de Premiagdo Cultural e a representacdo sera
formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo 4 deste Edital.

2.6. Quem NAO pode participar

NZo pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de
analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceirograu, de servidor pUblico do érgdo responsavel pelo edital, nos
casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na
etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado
ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores,
Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como
membros do Tribunal de Contas {(Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico
(Promotor, Procurador)

IV — servidores publicos do municipio de Minas Novas: Todos aqueles ocupantes de
cargos efetivos, ocasionais, temporarios, comissionados ou fungao de confianga na
Administracdo Direta ou Indireta do Municipio;

\V — prestadores de Servico com Contratos Vigentes: Pessoas fisicas ou juridicas que
mantém contrato de prestacdo de servicos com O Municipio na data de publicacao
deste Decreto;

V| — pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte, etc);

VIl — pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagao, Fundacdo, Cooperativa, etc).

Atencdo! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer nesse
Edital, desde que ndo se enguadre nas situagdes previstas no item 2.6.
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Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas,
estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou
administradores se enquadrarem nas situacBes descritas neste item.

Atencado! A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza
participacdo direta na etapa de elaboragdo do edital. Ou seja, a mera participagdodo
agente cultural nas audiéncias e consultas plblicas ndo inviabiliza a sua participagdo
neste edital.

2.7. Em quantas categorias cada agente culturai pode se inscrever neste
edital

Cada agente cultural poderd concorrer neste edital em, no maximo 01 categoria, e
poderd ser contemplado com no maximo 01 premiacdo.

3. ETAPAS

Este edital € composto pelas seguintes etapas:
® Inscri¢des — etapa de apresentacia dos projetos pelos agentes culturais
® Selegdo — etapa em que uma comiss3o analisa e seleciona 0s projetos

® Habilitagdo —etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior
serdo convocados para apresentar documentos de habilita¢do

® Assinatura do Termo de Premiagdo Cultural — etapa em que os agentes
culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Premiaco
Cultural

4. INSCRICOES
4.1. Como se inscrever

O agente cultural deve encaminhar por meio de formuldrio on-line
https://forms.gle/UnyP5RVzr72CtXPz5 ou presencialmente na Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo e Patriménio Cultural de Minas Novas de 08h as 12h e de 14h as 17h,
Rua Getdlio Vargas, s/n, Centro Minas Novas, com a seguinte documentacido
obrigatdria:

a) Formulario de inscricdo (Anexo 2) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);
b) Autodeclaracdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer s cotas;
c) Declaracdo de representacdo, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ; e

d) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na avaliagdo
do mérito cultural do projeto.

Atencdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade
visual, conteddo dos arquivos e informacdes de seu projeto.
GOVERND FEDERAL

UNIAO E RECONSTRUCAD

MINISTERIO DA
CULTURA




PCLITICA KNACIOMAL

l-:”. N

ALDIR BLANC

Atencdol Ainscri¢doimplica no conhecimento e concordancia dos termos e condicbes
previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura - PNAB), na Lein? 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no

Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto ne 11.453/2023 (Decreto de
fomento).

5. COTAS

5.1. Categoria de cotas

Considerando a impossibilidade de definir cotas em todas as categorias, fica garantido
o niimero minimo de vagas ao nimero total de vagas deste edital para:

a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;

c) pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital estd descrita no Anexo |.

5.2. Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem concomitantemente s vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia
e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota
ou classificacdo no processo sele¢ao.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se
classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocuparao as
vagas destinadas para 0 preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas
vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante
pela cota.

53 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nio preenchida devera
ser ocupada por pessoa que concorreu 3s cotas de acordo com a ordem de
classificagdo.

5.4. Remanejamento das cotas

No caso de n3o existirem propostas aptas em niimero suficiente para o cumprimento

de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso nio haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas
para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

GOVERNGQO FEDE

MINISTERIC DA !
CULTURA : - i i

UNIAO E RECONSTR!




ALDIR BLANC

5.5, Procedimentos complementares

Para fins de verificagdo da autodeclaracio para pessoas negras, indigenas ou PcD, o
Municipio poderad implementar eventuais procedimentos complementares de

verificacdo da autodeclaracdo conforme dispbe a IN 10/2023, a saber:

|- heteroidentificagdo: procedimento complementar 2 autodeclaragio de
pertencimento racial, para confirmacgdo, por terceiros, da identificagdo como pessoa
negra (preta ou parda) de acordo com seu fendtipo, isto é, conforme suas
caracteristicas fisicas;

Il - solicitagdo de carta consubstanciada: documento apresentado em formato escrita,
oral ou audiovisual que promove a reflexdo sobre o pertencimento étnico-racial,
contendo os motivos pelos quais o agente cultural se autodeclara negro (preto ou
pardo) ou indigena, conforme modelo constante no Anexo 3;

Il - solicitagdo de um documento em formato escrito, oral ou audiovisual que
demonstre o pertencimento étnico do agente cultural indigena elaborado por
lideranga ou entidade constituida em forma de associagdo, fundagdo ou qualquer
configuragdo de entidade formalizada ou ndo, desde que gerida por povos indigenas;

IV - procedimento de avaliag3o biopsicossocial realizada nos termos do § 19do art. 2°
da Lei n? 13.146, de 2015, solicitacdo de documentos como laudo médico, Certificado
da Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de Prestacdo
Continuada a Pessoa com Deficiéncia; ou

V - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia.

5.6. Aplicagdo das cotas para coletivos sem CNPJ

Os coletivos sem CNPJ podem concorrer s cotas, desde que preencham algum dos
requisitos abaixo:

| - grupos e coletivos sem CNPJ queé possuam pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia em posicdes de lideranga no projeto cultural;

Il - coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

Il - outras formas de composicio que garantam o protagonismo de pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas que compdem o coletivo sem CNPJ devem preencher uma
autodeclaragdo, conforme modelo do Anexo 7.

6. ETAPA DE SELECAO
6.1. Quem analisa as candidaturas

Uma comissdo de selecdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades ser3o registradas
em ata. Fardo parte desta comissdo no minimo 3 servidores publicos nomeados pelo
Poder Executivo Municipal.
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6.2. Quem nio pode fazer parte da comissdo de selegdo

Os membros da comiss3o de selecdo e respectivos substitutos ficam impedidos de
participar da avaliagdo de candidaturas quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;

Il — no caso de inscrigdo de grupo/coletivo: tenham sido membros do grupo/coletivo nos
dltimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem guanto ao cbnjuge, companheiro ou
parente e afins até o terceiro grau; e

Il - sejam parte em agao judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo cdnjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve comunicar a
comissdo, e deixarde atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atencdo! Os parentes e afins até o terceiro grau s3o: pai, mae, filho/filha, avo, avo,
neto/neta, bisavd/bisavo, bisneto/bisneta, irm3o/irmd, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

6.3. Anélise das candidaturas

A etapa de selegdo sera composta pela analise da trajetéria do agente cultural de acordo
com a sua relevante contribuigdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do municipio
de Minas Novas, e sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no Anexo 3.

Atengao! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatérios da
trajetériaartisticae cultural contendo quaisquer formasde preconceito de origem, raca,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constitui¢do, garantidos o
contraditério e a ampla defesa

A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos
e relevancia social em relagdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuagado de
cada agente cultural é atribuida em funcdo desta comparacao.
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6.4. Recursos na etapa de Selecdo

O resultado provisério da etapa de sele¢do sera divulgado no site oficial da Prefeitura
Municipal de Minas Novas.

Contra a decisdo da fase de sele¢do, caberd recurso destinado 3 Comissdo de Selecgdo,
que deverd ser apresentado de forma on-line ou presencialmente na Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Patriménio Cultural de Minas Novas de 08h as 12h e
de 14h as 17h, Rua Getlio Vargas, s/n, Centro Minas Novas, o Formuldrio de Recurso
(Anexo 8), disponivel no site da Prefeitura Municipal de Minas Novas
(https://www.minasnovas.mg.gov.br/), no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicagdo
do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeirodia Util posterior 3
publicagdo.

Os recursos apresentados apds o prazo n3o serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo sera divulgado
no quadro de avisos e no site oficial da Prefeitura Municipal de Minas Novas.

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra, conforme as
seguintes regras:

Caso ainda ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos
remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB ou reaberto o prazo
deste até o preenchimento da vaga.

8. ETAPA DE HABILITACAQ

8.1. Prazo para apresentacio de documentos de habilitacdo

O agente cultural responsével pelo projeto selecionado devers encaminhar no prazo de
5 dias uteis apds a publicacdo do resultado final de sele¢do, por meio de formuldrio on-
line disponivel no site da Prefeitura  Municipal de Minas Novas
(https://www.minasnovas.mg.gov.br) Ou presencialmente na Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo e Patriménio Cultural de Minas Novas de 08h as 12h e de 14h 3s 17h,
Rua Getulio Vargas, s/n, Centro Minas Novas, os seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I-  documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

lI- comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas 3

residéncia ou de declaracio assinada pelo agente cultural.
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Atencdo! A comprovagdo de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de
agentes culturais:

l- pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il- pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou

lll- que se encontrem em situagdo de rua.

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

I- documento pessoal do representante do grupo que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de
Trabalho, etc);

ll- comprovante de residéncia, por meio da apresenta¢io de contas relativas a
residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural, em nome do
representante do grupo.

Na hipétese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros
agentes culturais para apresentarem o0s documentos de habilitacio, obedecendo a
ordem de classificagdo dos projetos.

8.2. Recursos da etapa de Habilitacdo

Contra a decisio da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado a Comissdo de
Selecdo, que deverd ser apresentado de forma on-line ou presencialmente na
Secretaria Municipal de Cultura, Turismoe patriménio Cultural de Minas Novas de 08h
3s 12h e de 14h as 17h, o Formulario de Recurso (Anexo 8), disponivel no site da
Prefeitura Municipal de Minas Novas (https://www.minasnovas.mg.gov.br/), no prazo
de 3 dias uteis a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia util posterior a publicagdo.

Os recursos apresentados apos o prazo nao serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, O resultado final da etapa de habilitagdo sera
divulgado no site  da Prefeitura Municipal de Minas Novas
(https://www.minasnovas.mg.gov.br/)

Apds essa etapa, ndo cabera mais recurso.

9. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIAGCAO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitagao, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar
o Termo de Premiacdo Cultural, conforme Anexo 5 deste Edital e recebera orecurso na
conta bancéria de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulério de
inscrigdo.

GOVERNO FEDE

MINISTERIO DA
CULTURA i

UNIAO E RECONSTR




ALDIR BLANC

O agente cultural deve assinar o Termo de Execug3o Cultural até 20/12/2024 sob pena
de perda do apoio financeiro e convocagdo do suplente para assumir sua vaga.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Acompanhamento das etapas do edital

O  presente Edital e os seus anexos estio disponiveis  no
site https://www.minasnovas.mg.gov.br/ .

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia guanto aos
prazos serdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverio
ficar atentos as publica¢@es no site oficial da Prefeitura Municipal de Minas Novas.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, serd excluido o dia de
inicio e incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for
expressa a contagem em dias dteis.

10.2. Informagdes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail pnabminasnovas@gmail.com e
telefone (33) 3764-2701.

Os casos omissos ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e
Patriménio Cultural.

10.3. Validade do resuitado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até 02 meses
apos a publicacdo do resultado final.
10.4. Anexos do Edital

Este Edital € composto pelos seguintes anexos:

Anexo 1 — Categorias

Anexo 2 - Formulario de inscricdo

Anexo 3 - Critérios de sele¢do e bdnus de pontuacdo

Anexo 4 - Declaracdo de representacdo de grupo ou coletivo cultural

Anexo 5 - Termo de Premiacdo Cultural

Anexo 6 - Autodeclaragiio para pessoa com deficiéncia
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Anexo 7 - Autodeclaragio Etnico-racial

Anexo 8 — Formuldrio de Recurso

Minas Novas/MG, 12 de novembro de 2024.

Assinado de forma digital por

AECIO GUEDES AECIO GUEDES
; - SOARES:03652579
SOARE503652579666 Dadt:SE: 2024.111 26165?24:20 -02'00

Aécio Guedes Soares

Prefeito Municipal de Minas Novas
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ANEXO | — CATEGORIAS
1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de RS 10.050,00 (dez mil e cinquenta reais)
distribuidos da seguinte forma:

a) Até RS 3.350,00 (trés mil trezentos e cinquenta reais) por més para manutengdo por
3 meses.

2. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

COTAS COTAS QUANTIDADE
VALOR
GIRDEVAGAS | COTAS PARA PARA PARA PCD TOTAL DE 2 VALOR TOTAL DA
AMPLA PESSOAS MAXIMO POR
CONCORRENCIA NEGRAS PESSOAS Vasla PROJETO CAIEGORIA
INDIGENAS

Espagos, ambientes e
iniciativas  artistico- 1 1 RS 10.050,00 RS 10.050,00
culturals
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Ne da categoria Descrigdo da categoria Justificativa Unidade de medida Valor unitario Referéncia de preco {opcional)
Contratagdo de XX
Ex- Professotfinstrutor uqoﬁmmmo.qmm\._:mzcEﬁoEm _umﬂ.m 8 — RS 1.00 RS 1.00 } orgamentos ou SALIC ou
execucdo de um carga horaria Tabela XY
total de XX horas
2 RS 0.00
3 RS 0.00
4 RS 0.00
5 RS 0.00
6 RS 0.00
7 RS 0.00
8 RS 0.00
9 RS 0.00
10 RS 0.00
11 RS 0.00
12 RS 0.00
13 RS 0.00
14 RS 0.00
15 RS 0.00
16 RS 0.00
17 RS 0.00
18 RS 0.00
19 RS 0.00
20 RS 0.00
21 RS 0.00
22 RS 0.00
23 RS 0.00
24 RS 0.00
25 RS 0.00
26 RS 0.00
27 RS 0.00
28 RS 0.00
29 RS 0.00
30 RS 0.00
31 RS 0.00
32 RS 0.00
33 R$ 0.00
34 RS 0.00




35
- R5 0.00
2 RS 0.00
= RS0.00
o RS 0.00
= RS 0.00
= RS 0.00
= RS 0.00
2 RS 0.00
2 RS 0.00
- RS 0.00
- RS 0.00
5 RS 0.00
= R50.00
- RS 0.00
e RS 0.00
RS 0.00

TOTAL

RS 1.00
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO REPRESENTANTE DO ESPACO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTISTICO-
CULTURAL

E pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoaluridica

() Pessoa fisica

PARA PESSOA IURIDICA:
Razdo Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

NiUmero de representantes legais:
Nome do representante legal:
CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:

Telefone do representante legal:

Género do representante legal
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Ndo Binaria

( ) Ndo informar

Raca/cor/etnia do representante legal
( ) Branca
( ) Preta

GOVERNO FEDET

MINISTERIO DA ‘
CULTURA ‘

UNIAD E RECONSTRU




B e s MASIDMAL

ALPIR BLAKC

( ) Parda
() Amarela

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?

( )Sim
( )Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?

() Auditiva

() Fisica

( ) Intelectual
( ) Mdltipla

() Visual

( ) Outra

Escolaridade do representante legal
( ) N&o tenho Educacio Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) P6s Graduagdo completo

() Pés-Graduagdo Incompleto

Vai concorrer as cotas ?

( )Sim ( )N3o

Se sim. Qual?

( ) Pessoa negra

I by MINISTERIO DA

CULTURA
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( ) Pessoaindigena

() Pessoa com deficiéncia

PARA FiSICA:

Nome Completo:

Nome artistico (se houver)
Nome social (se houver):
CPF:

CNPJ (Se a inscrigdo for realizada em nome do MEI):
RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Enderego completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé esté representando um coletivo (sem CNPJ)?

() Ndo () Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

GOVERND FEDE
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Género
() Mulher cisgénero
( ) Homem cisgénero
( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Ndo binaria
( ) Ndo informar
Raga/cor/etnia
( ) Branca
( ) Preta
( ) Parda
() Amarela
( ) Indigena
E pessoa com deficiéncia - PCD?
{ )Sim
( ) N3o
Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva
() Fisica
( ) Intelectual
() Mdltipla
() Visual

( ) Outra

GOVERND FEDERAL
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Escolaridade

( ) Ndo tenho Educacdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) Pds Graduagdo completo

() Pés-Graduagdo Incompleto

Vai concorrer as cotas ?

( ) Sim ( ) Nao

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra
() Pessoaindigena

( ) Pessoa com deficiéncia

2. ATUACAO DO ESPACO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTISTICO-CULTURAL

Quais sdo as principais areas abarcadas pelo espago, ambiente ou iniciativa
artistico-cultural?

(Marque entre 1 e 3 dreas principais da cultura nas quais o espago ou iniciativa
atue:)

Arte de rua
Arte digital
Arte e Cultura Digital

Artes visuais
GOVERND FEDEF
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Artesanato
Audiovisual
Cenografia

Cinema

Circo

Comunicagao
Cultura Afro-brasileira
Cultura Alimentar
Cultura Cigana
Cultura DEF
Cultura Digital
Cultura Estrangeira (imigrantes)
Cultura Indigena
Cultura LGBTQIAP+
Cultura Negra
Cultura Popular
Cultura Quilombola
Cultura Tradicional
Danga

Design

Direito Autoral
Economia Criativa
Figurino

Filosofia

Fotografia
Gastronomia
Gestdo Cultural
Histdria

Humor e Comédia
Jogos Eletronicos
Jornalismo

Leitura

Literatura

Livro
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Meio ambiente

Memoria

Moda

Museu

Musica

Patrimdnio Imaterial
Patriménio Material
Performance

Pesquisa

Povos Tradicionais de Matriz Africana
Producdo Cultural

Radio

Sonorizacdo e iluminagao
Teatro

Televisdo

QOutras

Descricdo do espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural

(Na descri¢do, vocé deve apresentar informagées gerais sobre agdes e projetos
desenvolvidos pelo espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural. Algumas
perguntas orientadoras: Quais acbes culturais realizadas? Por que a atuagdo do
espago, ambiente ou iniciativa é importante para a sociedade? Como a ideia do
espaco ou iniciativa surgiu? Conte sobre o contexto de atuagdo.)

Objetivos

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para a utilizagdo do valor a ser destinado
para apoio a espagos culturais, ou seja, deve informar como pretende utilizar o
subsidio objeto do presente edital. £ importante que vocé seja breve e proponha
entre trés e cinco objetivos que podem estar relacionados & atividade fim, como
realizagdo de agdes e projetos, ou 4 atividade meio, como pagamento contas ou de
insumos para a realizagdo de agdes etc. )

Metas

(Neste espago, & necessdrio detalhar os objetivos em pequenas agbes e/ou
resultados que sejam quantificdveis. Por exemplo: Realizagdo de 03 oficinas de arte
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para criancas e adolescentes durante o periodo de férias escolares; pagamento de
06 aluguéis e 06 contas de energia elétrica)

Perfil do pdblico que frequenta o espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural
(Preencha aqui informagées sobre as pessoas que séo beneficiadas ou participam
dos projetos realizados. Perguntas orientadoras: Qual o perfil do publico que
frequenta o espaco, ambiente ou usufrui das iniciativas artistico-culturais? Essas
pessoas s@o criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade?
Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso
de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que espago se direciona?)

O espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural é voltado prioritariamente para
algum destes perfis de publico?

Pessoas vitimas de violéncia

Pessoas em situagao de pobreza

Pessoas em situagdo de rua (moradores de rua)

Pessoas em situacdo de restrigdo e privacdo de liberdade (populacio carceraria)
Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

Mulheres

LGBTQIAPN+

Povos e comunidades tradicionais

Negros e/ou negras

Ciganos

Indigenas

Ndo € voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

Qutros

Medidas de acessibilidade empregadas no espaco cultural

Marque quais recursos de acessibilidade s3o empregados no espaco, ambiente ou
iniciativa artistico-cultural

Acessibilidade arquitetdnica:
( ) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;

( ) rampas;
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( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;
( ) corrimdos e guarda-corpos;
( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;
( ) assentos para pessoas obesas;
() iluminagdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

( ) aLingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicagdo tatil;
( ) a audiodescrigao;

( ) as legendas;

() alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

( ) contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

( ) formagdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuam no espago, ambiente ou iniciativa
artistico-cultural, conforme quadro a seguir:

| Fungdo i Pessoa |
Nome do | | | Pessoa com
: | negra o S
profissional/empresa | il GPR/ENPI | 5 Y | deficiencia?
| projeto | indigena? 1
o= ; — I
a i | !
Ex.: Jodo Silva ; 123456789101 | > ' sim
- Oficineiro | Negra |
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Cronograma de Execugao

Descreva 0s passos a serem seguidos para execugdo do projeto de manutengao.

Atividade i Etapa Descrigdo Inicio Fim
Divulgacgdo dos
| Ex: projetos realizados
o .. | Pré-producgdo no espago cultural | 11/10/2024 | 11/11/2024
| Comunicagao ; ‘
, nos veiculos de
! imprensa ;

Estratégia de divulgacdo

Apresente 0s meios que sdo utilizados para divulgar os projetos realizados no espago
cultural. ex.: impulsionamento em redes sociais.

O espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural possui recursos financeiros de
outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranca de ingressos,
patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previséo de
valores e onde serdo empregados no projeto.)

( ) Ndo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros
( ) Apoio financeiro municipal

( ) Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal
( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual
( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

( ) Patrocinio privado direto

( ) Patrocinio de institui¢do internacional
( ) Doagbes de Pessoas Fisicas

( ) Doagdes de Empresas

( ) Cobranga de ingressos

( ) Outros
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Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do
financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

Cite medidas de democratizagdo do acesso, como gratuidade e outras.

3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais
elas estdo relacionadas.

Pode haver a indicacdo do pardmetro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET,
3 orcamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para
auxiliar a analise técnica da comissdo de selegao.

Meta| pescricio | Justificativa | Unidade valor Quantidade | Valor total Referéncia
do item de medida | unitério de prego
(opcional)
Ex.: Profissional Servigo R$1.100,00 1 R$1.100,00
Fotdgrafo | necessério
1 para registro
da oficina

4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
Encaminhe junto a esse formulario os seguintes documentos:

portfélio do espago cultural (documento contendo fotos, videos, reportagens,
premiagBes que comprovem no minimo 2 anos de atuagao)
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CRITERIOS DE AVALIACAO
A avaliacdo dos projetos sera realizada mediante atribuigdo de notas aos critérios de
selecdo, conforme descricdo a seguir:
» Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;
e Grau satisfatdrio de atendimento do critério — 6 pontos;

» Grau insatisfatdrio de atendimento do critério — 2 pontos;

e N3o atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagdo
do Critério

Pontuacao

Descricdo do Critério iy
¢ Maxima

Relevéancia das acbes propostas pelo espaco,
ambiente ou iniciativa artistico-cultural para o
| cenério cultural do Municipio de Minas Novas - A |
1 analise devera considerar, para fins de avaliagdoe 10
L valoracdo, se as a¢des contribuem parao
‘ enriquecimento e valorizagdo da cultura do
| Municipio de Minas Novas.

I
|

Aspectos de integragdo comunitaria nas acdes
" desenvolvidas pelo espago, ambiente ou iniciativa
artistico-cultural - considera-se, para fins de
avaliagdo e valorag3o, se o espago, ambiente
B | apresenta aspectos de integragdo comunitaria, em 10
relagdo ao impacto social para a inclusdo de pessoas |
‘ com deficiéncia, idosos e demais grupos em
situacdo de histdrica vulnerabilidade
‘ econdmica/social.

\ Coeréncia da planilha orgamentaria com a

. execugdo das metas e resultados - Deverd ser

! C | considerada para fins de avaliagdo a coeréncia e 10

conformidade dos valores e quantidades dos itens
relacionados na planilha orcamentaria

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades
j desenvolvidas - A anélise deverd considerar a
' carreira dos profissionais que compdem o corpo 10
técnico e artistico, verificando a coeréncia ou hdo
| em relagdo as atribuigdes que serdo executadas por
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- ouiniciativa artistico-cultural com base no portifélio

eles no espaco, ambiente ou iniciativa artistico-
cultural {para esta avaliagdo serdo considerados os
mini curriculos dos membros da ficha técnica).

Trajetdria artistica e cultural do espago, ambiente
ou iniciativa artistico-cultural - Ser3 considerado
para fins de analise a historia do espago, ambiente

e comprovagdes enviadas juntamente com a
proposta |

PONTUACAO TOTAL:

50

Além da pontuagdo acima, o agente cultural pode receber bénus de pontuacio, ou
seja, uma pontuacao extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUACKO EXTRA PARA ESPACOS E INICIATIVAS ARTISTICO-CULTURAIS
Identificacdo Descri¢do do Ponto Extra Pontuacdo
do Ponto Extra Méxima
Espagos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais
F compostos majoritariamente por pessoas negras;
indigenas; >
Espacos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais
G compostos majoritariamente por mulheres
5
Espacos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais
H sediadas em bairros periféricos ou zona rural. 5
Espacos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais com
notoria atuacdo em tematicas relacionadas a: pessoas
negras, indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres,
LGBTQIAP+, idosos, criancas, e demais grupos em
i situacdo de vulnerabilidade econémica e/ou social 5
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

. A pontuacdo final de cada candidatura serd POR MEDIA DAS NOTAS
ATRIBUIDAS INDIVIDUALMENTE POR CADA MEMBRO.

° Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural que
receber pontuacdo 0 em algum dos critérios serd desclassificado do Edital.
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. Os bénus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios
obrigatdrios, de modo que a pontuagdo 0 em algum dos pontos bénus nao
desclassifica o agente cultural.

ALEGIR BLANC

. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos
projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A,
B, C, D, E, respectivamente.

. Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:
PROPONENTE COM MAIOR IDADE e SORTEIO.

e Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou
superior a 30 pontos.

. Serdo desclassificados os projetos que:
| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo
desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do
art. 32 da Constitui¢do, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

. A falsidade de informagbes acarretara desclassificacdo, podendo
ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢bes administrativas ou criminais.
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ANEXO Il
CRITERIOS DE AVALIACAO
A avaliagdo dos projetos sera realizada mediante atribui¢do de notas aos critérios de
sele¢do, conforme descrigdo a seguir:
e Grau pleno de atendimento do criterio - 10 pontos;
e Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos;

¢ Grau insatisfatério de atendimento do critério — 2 pontos;

« N3o atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

M- ‘
ldentificagdo % A Pontuagao
o Crltédo |} Descri¢do do Critério ke

i I\ Relevincia das agdes propostas pelo espago,
’ l ambiente ou iniciativa artistico-cultural para o
" cendrio cultural do Municipio de Minas Novas - A
A anslise deverd considerar, para fins de avaliacdo e 10
valoragao, se as acoes contribuem parao
| enriquecimento e valorizacdo da cultura do
Municipio de Minas Novas.

|
k Aspectos de integragdo comunitaria nas acoes
desenvolvidas pelo espago, ambiente ou iniciativa
artistico-cultural - considera-se, para fins de
avaliagdo e valoragdo, se 0 espago, ambiente
apresenta aspectos de integracdo comunitaria, em 10
' relagBo ao impacto social para a inclusdo de pessoas |
com deficiéncia, idosos e demais grupos em
1 situacdo de histdrica vulnerabilidade
! econdmica/social.

'1 Coeréncia da planilha orcamentaria com a

. execugdo das metas e resultados - Devera ser
C ' considerada para fins de avaliagdo 2 coeréncia e 10
conformidade dos valores e quantidades dos itens
| relacionados na planilha orcamentaria

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades
desenvolvidas - A andlise devera considerar a
| carreira dos profissionais que comp&em 0 corpo 10
| técnico e artistico, verificando a coeréncia ou ndo
gm“relggéoﬂé‘\_s atribuigdes que serdo executadas por
e e
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. elesno espago, ambiente ou iniciativa artistico- | 5
- cultural (para esta avaliagdo serdo considerados os |
| mini curriculos dos membros da ficha técnica).

Trajetéria artistica e cultural do espaco, ambiente ' !
ou iniciativa artistico-cultural - Serd considerado | |
para fins de andlise a histéria do espaco, ambiente

E Iy e | 18 ]
| Ouliniciativa artistico-cultural com base no portifélio | |
' e comprovagdes enviadas juntamente com a
proposta :‘

PONTUAGAO TOTAL: | 50

Além da pontuagdo acima, o agente cultural pode receber bdnus de pontuagao, ou
seja, uma pontuacdo extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUACAO EXTRA PARA ESPACOS E INICIATIVAS ARTiSTICO-CULTURAIS

Identificagdo Descrigdo do Ponto Extra Pontuacao
do Ponto Extra Maxima

Espacos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais
F compostos majoritariamente por pessoas negras;
indigenas; 5

Espacos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais
G compostos majoritariamente por mulheres

Espacos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais
H sediadas em bairros periféricos ou zona rural. 5

Espagos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais com
notoria atuacio em tematicas relacionadas a: pessoas
negras, indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres,

LGBTQIAP+, idosos, criancas, e demais grupos em
I situacdo de vulnerabilidade econémica e/ou social 5

PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

° A pontuacdo final de cada candidatura sera POR MEDIA DAS NOTAS
ATRIBUIDAS INDIVIDUALMENTE POR CADA MEMBRO.

« Os critérios gerais s30 eliminatdrios, de modo que, o agente cultural que
receber pontuacdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.
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T . Os bdnus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios
obrigatérios, de modo que a pontuagdo 0 em algum dos pontos bénus ndo
desclassifica o agente cultural.

. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos
projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A,
B, C, D, E, respectivamente.

e Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:
PROPONENTE COM MAIOR IDADE e SORTEIO.

. Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou
superior a 30 pontos.

e Serdo desclassificados os projetos que:
| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdao
desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso |V do caput do
art. 32 da Constituicdo, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

o A falsidade de informacbes acarretard desclassificagdo, podendo
ensejar, ainda, a aplicagdo de san¢des administrativas ou criminais.
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ANEXO IV
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N2 [INDICAR NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR
OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A AGOES CULTURAIS CONTEMPLADAS
PELO EDITAL n2 XX/2024 —, NOS TERMOS DA LEI N2 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N@
14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DE FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N.

11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N2 11.453/2023 (DECRETO DE
FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A)
AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n? [INDICAR N¢ DO RG],
expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n2 [INDICAR N¢ DO CPF], residente e
domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECOQ], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR
TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execugdo Cultural, de acordo com
as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de apoio a espagos
culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEl N 14.399/2022
(PNAB), da LEI N2 14,903/2024 (Marco regulatdrio do fomento a cultura), do DECRETO

N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N¢ 11.453/2023 (DECRETO DE
FOMENTO).

3. OBIJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro
ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo
administrativo n2 [INDICAR NUMERQO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o montante
de RS [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serdo transferidos & conta do{a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no

[NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n2 [INDICAR CONTA],
para recebimento e movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do
objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.
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6. OBRIGACOES
6.1 S0 obrigagbes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL]:

) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

Il) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacio de
informacdes dos recursos concedidos;

Ill) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de informacdes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugdo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

V1) monitorar o cumprimento pelo{a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 Sdo obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:
|) executar a agdo cultural aprovada;
Il) aplicar os recursos concedidos na realizagdo da acdo cultural;

IIl) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execugdo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisio do termo de execucdo cultural
bem como o acesso ao local de realizagio da ac3o cultural;

V) prestar informagdes a [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] por meio de
Relatério de Execugdo do Objeto [SE A PRESTAGAO DE INFORMACOES IN LOCO,
ALTERAR ESSE ITEM], apresentado no prazo maximo de [INDICAR PRAZO MAXIMO]
contados do término da vigéncia do termo de execugdo cultural;

VI) atender a qualquer solicitagdo regular feita pelo [NOME DO ORGAO] a contar do
recebimento da notificacdo;

Vi) divulgar nos meios de comunicago a informagdo de gue a acdo cultural aprovada
€ apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento 3 Cultura, incluindo
as marcas do Governo federal, de acordo com as orientagBes técnicas do manual de
aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacdes
existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Eleicdes) nos trés meses que antecedem as
eleicGes;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de
execugdo cultural;

IX) guardar a documentacdo referente a prestacdo de informagdes e financeira pelo
prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucdo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;
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e Xffencaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de elei¢do ou
termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de dirigente da entidade
cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTACAO DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas 3 administracdo publica por meio da
apresentagdo de Relatério de Objeto da Execucdo Cultural, no prazo de até 120 dias a
contar do fim da vigéncia deste Termo de Execugao Cultural.

7 1.1 O Relatério de Objeto da Execugdo Cultural devera:
| - comprovar que foram alcangados os resultados da acdo cultural;
Il - conter a descricio das agbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como:
Declaracdes de realizacdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual,
clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem
como outros documentos pertinentes a execugao do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatdrio de Objeto da Execugao
Cultural devera elaborar parecer técnico em que concluira:

| - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial
devidamente justificada e providenciard imediato encaminhamento do processo a
autoridade julgadora;

|| - pela necessidade de o agente cultural apresentar documentagao complementar
relativa ao cumprimento do objeto;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatério Financeiro da Execugao
Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatério de Objeto da Execugao
Cultural e na documentagdo complementar insuficientes para demonstrar ©
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado.

7.3 Ap6s o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2,
autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informacdes podera:

| - solicitar documentagdo complementar;

Il - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do
cumprimento integral do objeto;

|1l - aprovar com ressalvas a prestacdo de contas, quando for comprovada a realizagdo

da acdo cultural, mas verificada inadequagdo na execugao do objeto ou na execugao
financeira, scem ma-fé;

IV - rejeitar a prestagdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das
seguintes medidas:

a) devolugdo de recursos em valor proporcional a inexecucdo de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;
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uspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de
fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta)
dias.

7.4 O Relatério Financeiro da Execucdo Cultural serd exigido, independente da
modalidade inicial de prestagdo de informac®es (in loco ou em relatdrio de execucdo
do objeto), somente nas seguintes hipéteses:

| - quando n3o estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentas previstos nos itens anteriares ; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, dentncia de irregularidade na
execugdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos
faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacdo do Relatério Financeiro da Execugdo Cultural serd de
120 dias contados do recebimento da notificagdo.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestacio de informagBes apontar a necessidade
de devolugdo de recursos, o agente cultural ser3 notificado para que exerca a opgao
por:

| - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - apresentacdo de plano de ac¢des compensatorias; ou

[l - devolugdo parcial dos recursos ao erério juntamente com a apresentacio de plano
de acBes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucdo do
instrumento afasta a reprovacio da prestacao de informagdes, desde que comprovada,

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, ser3
imediatamente exigida a devolug3o de recursos ao erario, vedada a aceitacdo de plano
de agBes compensatdrias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erdrio, o agente
cultural poderd solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condigGes previstas
na legislacdo.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteragdo do termo de execucdo cultural sera formalizada por meio de termo
aditivo.

8.2 A formalizag&o de termo aditivo n3o sera necessdria nas seguintes hipéteses:

| - prorrogagdo de vigéncia realizada de oficio pela administracio publica quando der
causa ao atraso na liberagdo de recursos; e

Il - alteragdo do projeto sem modificacdo do valor global do instrumento e sem
modificacdo substancial do objeto.

8.3 Na hipdtese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de recursos sers automaticamente
mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da execugdo do objeto.
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N BEAs alteragbes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total
poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a administragdo publica em
seguida, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

8.5 A aplicagio de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo
de execucdo cultural poderd ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de
autorizacio prévia da administragéo publica.

8.6 Nas hipéteses de alteragbes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser
realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da

execucdo da agdo cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a
data da sua aquisigao.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestagdo de contas em razdo da aquisi¢do ou do uso do
bem, o valor pago pela aguisicdo serd computado no célculo de valores a devolver, com
atualizacio monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente
de autorizacdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decis3o unilateral de qualquer dos participes, independentemente
de autorizacdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipdteses:

a) descumprimento injustificado de cladusula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados
ou metas pactuadas;

¢) violagdo da legislagdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

e) ma administragdo de recursos publicos;

f) constatagio de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinagdes decorrentes da fiscaliza¢ao;
h) outras hipoteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serjo formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de
defesa serd de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.
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1073 Na hipotese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erario,

devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados 3
irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracdo Publica.

10.4 Outras situagdes relativas & extingdo deste Termo nio previstas na legislacdo
aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o
caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 [DEVE SER INFORMADO COMO 0 GRGAO REALIZARA O MONITORAMENTO DAS
ACOES, PODENDO SER POR MEIO DE COMISSAO ESPECIFICA PARA ESTE FIM, POR
ENVIO DE RELATORIOS, ENTRE OUTRAS MEDIDAS].

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com
duracdo de [PRAZO EM ANOS QU MESES], podendo ser prorrogado por [PRAZO
MAXIMO DE PRORROGACAO].

13. PUBLICACAO

13.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural serd publicado no [INFORMAR ONDE
SERA PUBLICADO)]

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente
Termo de Execuc¢do Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo érgéo:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]
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ANEXO V

RELATORIO DE OBJETO DE EXECUGAO CULTURAL

1. DADOS DO ESPACO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTISTICO-CULTURAL
Nome do espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural proponente:
N2 do Termo de Execucdo Cultural

Valor repassado mensalmente:

Valor total repassado:

Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do subsidio, destacando
principais resultados e beneficios gerados e outras informacgdes
pertinentes.

2.2. Os objetivos planejados foram realizados?

( ) Sim, todos os objetivos foram feitos conforme o planejado.

( ) Sim, os objetivos foram feitos, mas com adaptacdes e/ou alteracoes.
( ) Uma parte dos objetivos planejados nao foi feita.

( ) Os objetivas ndo foram feitos conforme o planejado.

2.4, Cumprimento das Metas
Metas integralmente cumpridas:
s META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumpridal

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVERY):
e META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Observacdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]
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stificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da
meta nao foi cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)
* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

° Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta nio foi
cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. As atividades realizadas pelo espago, ambiente ou iniciativa artistico-
cultural resultaram em algum produto?

Exemplos: videos, produgdo musical, producdo gréfica etc.
()Sim
( ) Nao

3.2. Quais foram os resultados gerados?

Detalhe os resultados gerados em raziio do apoio a espacos ou iniciativas
culturais.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados, vocé considera que o
espaco ou iniciativa cultural...

(Vocé pode marcar mais de uma op¢éo).

( ) Desenvolveu processos de criacdo, de investigacdo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacgdo.
( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as préticas culturais do coletivo no espago em que foi
desenvolvido.

( ) Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e préticas artisticas e
culturais.

() Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do
entorno.
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iioie srane %) Atuou na preservacdo, na protecdo e na salvaguarda de bens e
manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os
mecanismos utilizados para mensuracdo, a exemplo de listas de presencas.

Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante informe as
justificativas.

5. EQUIPE
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe?

Digite um nuimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execugdo do subsidio?
( )Sim ( ) Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo do
projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execugao do projeto:

l | I | [INSERIR
’ 3 | Pesso MAIS
| Nome do RIREA0 Pessoa | Pessoa | a | .
| profissional | ho CPF/CNPJ | negra | indige o | COLUNAS
| pro Issiarmliem | projet > gra ?g | deficiénc SE
| presa o : | na: ia? | NECESSA
| | | RIO]
! ! t | |
| ‘ i - . a
| Ex.: Jodo Silva i CineastT 1234567891953m/N§)Sim/Nao Sim/Ndo |

|

6. LOCAIS DE REALIZACAO

7. DIVULGACAO DAS ACOES E ATIVIDADES EXECUTADAS
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orme como as acoes, atividades e projetos foram executados. Ex.:
Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA

Quais acdes e atividades foram realizadas como contrapartida? Quando
ocorreram? Detalhe a execucdo da contrapartida e junte documentos
comprovando a sua execugao.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informacdes relevantes que ndo foram abordadas nos topicos
anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos gue comprovem que 0 espago, ambiente ou iniciativa
artistico-cultural executou as metas e a contrapartida, tais como listas de
presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ki sinise ANEXO VI
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um
grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU
COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE" como tnico
representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura do Termo de
Execucdo Cultura, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos,
obrigacdes, receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro
ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedag¢des do item de
participa¢do previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]
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DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou

indigenas)

Eu, ’
CPF n® , RG n® )
DECLARO para fins de participacdo no Edital (Nome ou niumero do edital)
que sou (informar se ¢é

NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a
apresentacdo de declaraco falsa pode acarretar desclassificagdo do edital
e aplicagdo de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

GOVERNDO FEDERAL

MINISTERIO DA “ rg
CULTURA PN s,




FOLITICN MACIONAL

T s

ALDIR BLANG

ANEXO Vil

DECLARAGCAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com
deficiéncia)

Eu,
CPF n? , RG n® ;
DECLARO para fins de participacdo no Edital (Nome ou nimero do edital)
gue sou pessoa com deficiéncia.

J

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a
apresentac¢do de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagao do edital
e aplicacdo de san¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO IX

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comissdo de Selecio,

Com base na Etapa de Selecdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho
solicitar alteracio do resultado preliminar de selegdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO
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ANEXO VIii

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A [INSERIR UNIDADE OU ORGAQ RESPONSAVEL PELA ETAPA DE HABILITACAO],

Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho
solicitar altera¢do do resultado preliminar de habilitag3o, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO
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